OBVESTILO ZAPOSLENIM, STARSEM OTROK IN POSLOVNIM PARTNERJEM
V ZVEZI Z DAJANJEM IN PREJEMANJEM DARIL

Na podlagi dolocil 4. ¢lena Uredbe o omejitvah in dolznostih javnih usluZzbencev v zvezi s
sprejemanjem daril (Ur. 1. RS, §t. 58/03), 11. ¢lena Zakona o javnih usluzbencih, ter Zakona o
integriteti in prepre¢evanju korupcije (Ur. 1. RS, §t. 45/2010 in 26/2011) posredujem obvestilo
vsem zaposlenim, starSem otrok in poslovnim partnerjem v zvezi z dajanjem in prejemanjem
daril.

Javni usluzbenci ne smejo prejemati daril, ki vplivajo ali bi lahko vplivali na:
* zakonitost,

* objektivnost in

» nepristranskost njihovega delovanja.

Za darilo se Stejejo stvari, pravice in storitve, ki jih je mogoce finan¢no ovrednotiti.

Javni usluzbenec v Soli ali vrtcu ne sme sprejemati daril v zvezi z opravljanjem sluzbe, razen
priloznostnih daril manjse vrednosti, katerih vrednost ne presega 62,59 €.

Priloznostna darila od 20,86 € do 65,59 € 0z. 125,19 € od iste osebe v koledarskem letu, mora
javni usluzbenec vpisati v Obrazec za prijavo sprejetega darila in ga oddati osebi, ki jo je
doloc¢il ravnatelj, za pravilno vodenje seznama daril. V zavodu je za pravilno vodenje
seznama daril dolo¢ena Cveta Krivorotov, knjigovodja. Izro¢ena darila se hranijo v prostorih
Sole.

Javni usluZzbenec je dolZzan darovalca opozoriti, da darilo postane last Sole oz. vrtca, Ce
vrednost darila presega 62,59 € oz. skupna vrednost daril iste osebe v koledarskem letu
presega 125,19 €. Ce darovalec pri darilu vztraja ali se prejemu darila javni usluZbenec ne
more izogniti, ga je dolzan izro¢iti delodajalcu, darovalca pa napotiti neposredno k ravnatelju.
NaSteta pravila v zvezi s prejemanjem daril veljajo tudi za partnerja ali zakonca javnega
usluzbenca, njegove otroke, starSe ali osebe, s katerimi Zivi v skupnem gospodinjstvu.

Za razumevanje, upostevanje in sodelovanje pri izvajanju uredbe se vam zahvaljujem.
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